
Thema:
Kompetenzentwicklung

Herzlich Willkommen in Dortmund!

Hallo!



Kompetenzentwicklung

Wie ist die E-Learning Koordinierungsstelle organisiert?

http://www.ilias.fh-dortmund.de/ilias/goto_ilias-fhdo_crs_87319.html
http://www.ilias.fh-dortmund.de/ilias/goto_ilias-fhdo_crs_87319.html


Kompetenzentwicklung

?

Worum geht es eigentlich?

• Ausbildung eines E-Tutors

• Kompetenzen erfassen und sichtbar machen

• Neue Fähigkeiten erlernen und einsetzen

• ILIAS als Basismedium

• Kompetenzen mithilfe von ILIAS messen

• Fachkompetenzen gezielt in ILIAS einsetzen



Kompetenzentwicklung

Welche Kompetenzen ermitteln wir?

Beispiel:
Leistungsbereitschaft

Zuverlässigkeit
Engagement

etc.

Beispiel:
Teamfähigkeit

Kompromissfähigkeit
Konfliktfähigkeit

etc.

Beispiel:
Umgang mit Medien

Präsentationfähigkeit
Projektsteuerung

etc.

Beispiel:
Bildbearbeitung

Gestaltung
Textbearbeitung

etc.



Kompetenzentwicklung

Wer ist alles beteiligt?

Pate Werkstatt-
experte

E-Learning Team

Bewertet durch:

Bewertet durch:



I II III

Vergleich Selbsteinschätzung 
und Einschätzung des Teams

Fehler erkennen und Ziele für 
Selbstkompetenzen setzen

Selbstkompetenzen verbessert 
durch zweifache Reflektion

Einstiegsphase

Verbesserungsprozess Verbesserungsprozess

Kompetenzentwicklung

Wie werden Selbstkompetenzen gemessen?

• ILIAS-Objekt: 360°Feedback
• Formular zur Reflektion 3x
• Bewertung erfolgt durch E-Learning Team

Reflektion Komplettierung



I II III

Vergleich Selbsteinschätzung 
und Einschätzung des Teams

Fehler erkennen und Ziele für 
Sozialkompetenzen setzen

Sozialkompetenzen verbessert 
durch zweifache Reflektion

Einstiegsphase

Verbesserungsprozess Verbesserungsprozess

Kompetenzentwicklung

Wie werden Sozialkompetenzen gemessen?

• ILIAS-Objekt: 360°Feedback
• Formular zur Reflektion 3x
• Bewertung erfolgt durch E-Learning Team

Reflektion Komplettierung

I II III



I II III

Kompetenzentwicklung

Wie werden Methodenkompetenzen gemessen?

• Pate und Experte beurteilen anhand von Übungsaufgabe Stufe der 
Methodenkompetenz

• Kopplung an Fachkompetenz

I II IIII II III

Methodenkompetenz  I erreicht, 
wenn adäquater Umgang mit 
Medien aus Fachkompetenz 

Stufe I hervorgeht.

Vermittlung und Präsentation 
von Fachwissen bzw. 
Fachkompetenzen.

Fachkompetenzen in wichtige 
und große Projekte einfließend. 

Projektsteuerung?!



I II III

Kompetenzentwicklung

Wie werden Fachkompetenzen gemessen?

• Pate und Experte der zugeteilten Werkstatt beurteilen anhand von 
Übungsaufgabe Stufe der werkstattspezifischen Fachkompetenz

• Nachweise erfolgen über Badges
• Fachkompetenzen werden mithilfe von ILIAS gemessen

I II IIII II IIII II III

Anfänger Fortgeschrittener Profi



Kompetenzentwicklung

Erwerb von Fachkompetenz

• Beispiel Medienwerkstatt

Einstiegsaufgabe:
Betreut durch Paten

Entscheidung

ILIAS-Aufgabe
Speziell: 

Medienwerkstatt

Pate

Werkstatt-
experte

+

E-Tutor

Bewertung der 
ILIAS-Aufgabe

Vergabe von Badges
Stufe I - III

Selbststudium
ILIAS-Objekte

http://www.ilias.fh-dortmund.de/ilias/goto_ilias-fhdo_fold_298118.html
http://www.ilias.fh-dortmund.de/ilias/goto_ilias-fhdo_fold_298118.html


Kompetenzentwicklung

?

Was muss beim Kompetenzerwerb beachtet werden?

• Abgabe in Form eines ILIAS-Übungsobjektes

• Kompetenzerwerb erfolgt über die Gruppe: Training

• Tutorials und Webinare als Selbststudium

• Jedes Semester erfolgt eine Kompetenzerwerbsphase

• Jeder E-Tutor sollte sich um die Verwaltung seiner 

Kompetenzen engagiert kümmern

http://www.ilias.fh-dortmund.de/ilias/goto_ilias-fhdo_fold_318929.html
http://www.ilias.fh-dortmund.de/ilias/goto_ilias-fhdo_fold_298118.html
http://www.ilias.fh-dortmund.de/ilias/goto_ilias-fhdo_grp_315615.html
http://www.ilias.fh-dortmund.de/ilias/goto_ilias-fhdo_grp_315615.html


Kompetenzentwicklung

Arbeitszeugnis

• 4 Elemente für Arbeitszeugnis benötigt

III

III

III

III

Zertifikat

Lorem ipsum dolor 
sit amet, 

consetetur 
sadipscing elitr, 

sed diam nonumy 
eirmod tempor 

invidunt ut labore 
et dolore magna 

aliquyam erat, sed 
diam voluptua. At 

vero eos et

Zertifikat

Lorem ipsum dolor 
sit amet, 

consetetur 
sadipscing elitr, 

sed diam nonumy 
eirmod tempor 

invidunt ut labore 
et dolore magna 

aliquyam erat, sed 
diam voluptua. At 

vero eos et

Zertifikat

Lorem ipsum dolor 
sit amet, 

consetetur 
sadipscing elitr, 

sed diam nonumy 
eirmod tempor 

invidunt ut labore 
et dolore magna 

aliquyam erat, sed 
diam voluptua. At 

vero eos et

Am Ende des 3. Semesters soll 
ein Ausdruck aus dem 360°-

Feedback vorliegen.

Am Ende des 3. Semesters soll 
ein Ausdruck aus dem 360°-

Feedback vorliegen.

Am Ende des 3. Semesters soll 
ein Zertifikat zur Stufe der 

aktuelle Methodenkompetenz 
vorliegen. 

Am Ende des 3. Semesters 
sollten bestenfalls 3 Badges

Stufe Profi vorliegen, die durch 
mindestens 3 Projekte 

erworben wurden.

Aus den 4 vorliegenden 
Elementen kann nun ein 

abschließendes Arbeitszeugnis 
erstellt werden.

Arbeitszeugnis
Max Mustermann
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III



Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

Danke!


