FRED NEUMANN

FAIR BEWERTEN MIT EDUTIEK 10



EDUTIEK

DEMONSTRATION




FORMELLE KLARUNGSVERFAHREN

Annaherungsverfahren Beratungsverfahren Optionen
Ausloser Punkteunterschied Punkteunterschied konfigurierbare Schwelle
Reihenfolge Erstkorrektor startet beliebig
Einbezug Zweitkorrektor optional, wenn notig immer
Neue Punktevergabe Erstkorrektor immer, beide Bewertungs-Korridor

/weitkorrektor, wenn beteiligt

Begrundung Erstkorrektor immer, nur durch Zweitkorrektor
/weitkorrektor, wenn beteiligt

Stichentscheid optional optional gleiche Schwelle wie Ausloser
des Verfahrens

Korrektur bleibt unverandert bleibt unverandert




WICHTIGE KORREKTUR-OPTIONEN

> Einzel- oder Erst- und Zweitkorrektur
> Verdeckte Zweitkorrektur”
> Gegenseitige Sichtbarkeit der Korrektoren
> Start der Zweitkorrektur
> Rucknahme der Korrektur-Freigabe
> Durch Erstkorrektor
> Durch Zweitkorrektor fur Erstkorrektor
> Korrektur-Details
> Anmerkungen
> Teilpunkte

> Bewertungskriterien



STRUKTURIERTE BEWERTUNG

BEWERTUNGSKRITERIEN GUTACHTEN

> Einheitlich oder Individuell > Individuell

» Zwischen Korrektoren teilbar > Vorlage zwischen Korrektoren teilbar

> Nur Teilpunktevergabe > Texteingabe, Uber Tabelle oder Uberschriften strukturieren
> Maximale Punkte vorgegeben > Keine Punktevorgabe

> Fur Textstellen oder allgemein (Kopfnoten) > Nur allgemein



MOGLICHKEITEN ZUR ERWEITERUNG

» Szenarien aus der Community

> Weitere Aufgabentypen

> Verfeinerung des Korrekturverfahrens
> Prozess zur Remonstration

» www.edutiek.de (Login) / Community /
Umfrage zur Remonstration




DAS WAR’S. NOCH FRAGEN?

DANKE!
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