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Wer oder was ist LI²Mo?
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LI²Mo war:

Microlearning, das im innerhalb von wenigen Minuten 
bearbeitet werden kann.
3 Entwicklungspartner
2 Forschungspartner
5 Anwendungspartner

Forschungsprojekt

Microlearning, das im innerhalb von wenigen Minuten 
bearbeitet werden kann.

Learning Journey
Individuell
Informell
Mobil



Microlearning, das im innerhalb von 
wenigen Minuten bearbeitet werden 
kann.

Die Inhalte sollen schnell und leicht 
auffindbar sein.

Einfache Navigation
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Erste Hilfe 
bei Lernhindernissen
ON DEMAND ANGEBOT

Mobil
Der Lerninhalt soll im 
Kärtchenformat gestaltet und somit 
mit Smartphones nutzbar sein.

Die Inhalte sollen barrierefrei sein 
und allen Lernenden Zugang 
bieten.

Barrierefreiheit

Umfang
Die Lerninhalte sind Microlearnings, 
die man in wenigen Minuten 
bearbeiten kann.

• Alle im Kern von ILIAS zur Verfügung stehenden Tools
• Frei verfügbare Grafiken zur Wiederverwendung in anderen Kontexten

Ressourcen



Der Prozess
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Bildung einer interdisziplinären 
Gruppe

Taskforce

Erstellung des Contents und Testen 
der Inhalte

LLF Uni Ulm
Testen in der großen Gruppe und 
Bezeichnungen der Kategorien 
diskutiert

LIMo Konsortium
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Erste Hilfe Box mit 20 Tipps 

Angepasster Content Style für 
durchgängiges Kärtchen- und 
Microlearning-Format

Content Style
Erstellung von Seitenvorlagen für 
schnelle und effiziente Erstellung 
von Inhalten in ILIAS Lernmodulen

Seitenvorlagen
Wiederkehrende Elemente in allen 
20 Microlearnings

Didaktischer Aufbau



Didaktischer Aufbau
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Titel
Relevanz/

bei der 
Lernhürde 
abholen

Strategie-
INPUT als 
Video, Text 
oder Bild

Fragen 
zum INPUT

Strategie in 
Schritte 
zerlegt

Handlungs-
aufforderung

Navigation

Wiederkehrende Elemente in allen Microlearnings



Content Style
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Navigationsseiten
• Seite

• Block
• Medien
• Fragen 
• Seite

Kärtchenformat

• 1 Kategorie
• 2 Content Styles
• 6 Objekteblöcke 
• 28 ILIAS Lernmodule

Aufbau



Seitenvorlagen
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Begrenzer Platz 
für Inhalt
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Herausforderung
Barrierefreiheit

Zusätzliche Infos 
auf dem Screen

Footer 
Seiteneditor



Lernende mit niedrigem 
Vorwissen
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Lernende mit wenig Vorwissen 
benötigen Unterstützung und 
haben kaum kognitive 
Ressourcen, um die Erste-
Hilfe-Box zu nutzen. Man 
muss die Hilfen besonders 
achtsam einsetzen.

Lernende mit mittlerem 
Vorwissen

Lernende mit mittlerem 
Vorwissen benötigen 
Unterstützung und verfügen 
über genug kognitive 
Ressourcen, um die Erste-
Hilfe-Box zu nutzen.

Lernende mit hohem 
Vorwissen

Lernende mit hohem 
Vorwissen benötigen keine 
Hilfen und haben genug 
kognitive Ressourcen, um sie 
zu auszublenden.

Vorwissen

( )
Seufert (2003)



Die Erste Hilfe Box zum Lernen
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Sie möchten die Erste Hilfe Box in Ihrer 
Organisation einsetzen?

 nadine.bauser@murrelektronik.de 

mailto:nadine.bauser@murrelektronik.de
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Interessiert es dich, wie du mit Video, Podcast oder Text/Bild noch besser lernen kannst? Tina Seufert, 

Professorin für Lehr-Lernforschung an der Universität Ulm gibt dir dazu Tipps in drei kurzen Videos.

Klicke auf den Link oder scanne den QR-Code und nimm an der Studie des LIMo-Projektes teil: 

https://www.soscisurvey.de/Video-Training-Lernstrategien/ 

Du brauchst dazu:

• Smartphone, Tablet oder Laptop,

• Kopfhörer oder eine ruhige Ecke,

• höchstens 30 Minuten Zeit.

Deine Teilnahme ist anonym.

Wenn dich die Ergebnisse der Studie interessieren, findest du auf der letzten Seite der Studie eine Mail-

Adresse, um Infos anzufordern.

Studie: Lernstrategien für Video, Text, Bild für Berufstätige
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https://projekt-limo.de/das-limo-projekt/projektergebnisse/personas/
https://www.soscisurvey.de/Video-Training-Lernstrategien/
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